ZARZADZENIE NR 36/12
BURMISTRZA GONIADZA

z dnia 23 kwietnia 2012 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania Urz¢du Miejskiego w Gonigdzu.

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223
poz. 1458 z poZniejszymi zmianami) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Urzgdu Miejskiego w Goniadzu bedacego zatgeznikiem do Zarzadzenia
Nr 39/09 Burmistrza Gonigdza z dnia 22 kwietnia 2009r. w sprawie regulaminu wynagradzania Urzedy Miejskiego
w Goniadzu wprowadza si¢ zmiang zatgcznika Nr 4 do Regulaminu, ktory po zmianie otrzymuj brzmienie
zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wylozy¢ do wiadomosci pracownikow zatrudnionych na umowg o pracg W Urzedzie Miejskim
w Gonigdzu do dnia 30 kwietnia 2012r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 maja 2012 roku.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 36/12

Burmistrza Gonigdza

z dnia 23 kwietnia 2012 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg
w Urzedzie Miejskim w Gonigdzu.

Stanowisko Procent najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego

Sekretarz do 160

Zastepca Skarbnika gminy do 15 tys.

mieszkancow do 120

Kierownik USC do 140

Zastepca Kierownika USC do 120

Kierownik referatu (jednostki

rownorzednej), do 140

Pracownik Urzedu Miejskiego
odpowiedzialny za organizacjg robot
publicznych oraz robdt spofecznie
uzytecznych ,

(na podstawie rozporzadzenia ministra
sprawiedliwosci z dnia | czerwca 2010
r. w sprawie podmiotow, w ktorych jest
wykonywana kara ograniczenia
wolnosci oraz praca spolecznie
uzyteczna (Dz.U. z2010r. Nr 98
poz.634) oraz rozporzadzenia ministra
pracy i polityki spotecznejz dnia 22
lipca 2011 r. w sprawie organizowania
prac spotecznie uzytecznych (Dz.U.
z2011r. Nr 155 poz. 921)).
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